國立臺灣科技大學工程學院教師評估資料
I.基本資料表
	姓
名
	
	系
(
所
)
	

	職
稱
	
	到 校日期 
	
	就任 現職 日期 
	


	學
歷
	學
校
名
稱
	系
所
	學
位
	畢(肆)業起迄年月

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	專 長 領 域
	

	經
歷
	機
關
名
稱
	職
稱
	起
迄
年
月

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	留
職
	事
由
	留職留（或停）薪
	起
迄
年
月

	
	
	
	

	
	
	
	

	參 加 學 術 團 體
	名
稱
	擔 任 職 務
	起 迄 年 月

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


II.教學
＊含教學時數、教學評量成績、教學績效、指導學生學術研究及其他教學事項等
1.授課資料表（最近三學年度）
	學 年
	課
程
名
稱
	開課 年級
	每週 時數
	修習人 數(約)
	必/選 修
	合
授
者

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


2.學生論文指導工作（最近三學年度包含已畢業和目前之學生）：
	學生姓名
	學
位
	畢業年月
	論文是否發表(或獲獎)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


3.教科書或實驗（實習）手冊及之編寫：
4.接受優良教師表揚或受教學評鑑（校或院級）肯定之具體事實：
5.其他在教學上有特殊表現之實例：

III.研究
＊含學術論著、研究計畫、研究獎勵、專利及產學合作績效等
1.論著發表（最近三學年度）：
A. 期刊論文
a. SCI 之期刊論文
b.非 SCI 但為 EI 之期刊論文
c.其他期刊論文
B. 會議論文 a.國外會議論文 b.國內會議論文
C. 其他著作
2.創作性作品之展示及發表（時間及地點）：
3.其他具有優異創作（包含競賽、專利）之具體事實：
4.應邀參與學術演講及專題討論（最近三學年度）：
	題
目
	時間／地點
	主辦單位

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


5.研究計劃（最近三學年度）
	計
畫
名
稱
	主持或 協同
	研究經費
(萬元)
	執行 期間
	委託 單位
	論文是 否發表

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


6.在國內及國際上受肯定之具體事實（包含國科會獎助及其他榮譽記錄）：
7.簡述研究重點與成果（最近三學年度之工作，以不超過一頁為原則）：

IV. 服務及輔導(最近三學年度)
＊含校內服務、校外服務、其他服務事項有特殊成效、學生之生活輔導及學生之 課業輔導等
1.系內服務：
	項
目
	擔任職務
	起迄年月
	備註

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


2.校內服務：
	項
目
	擔任職務
	起迄年月
	備註

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


3.校外服務(限學術性)：
	單
位／項
目
	擔任職務
	起迄年月
	備註

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


4.學生生活輔導（含擔任導師）：
	項
目
	起迄年月
	備註

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


5.學生課業輔導（含選課輔導）：
	項
目
	時間
	備註

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


6.學生社團輔導（含輔導學生參加競賽活動）：
	單
位／項
目
	起迄年月
	備註

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


V. 受評估教師自評意見
1. 教學方面：
2. 研究方面：
3. 服務及輔導方面：

4.其他：
＊附錄：評估標準
（一）助理教授、講師：教學為百分之三十五、研究為百分之四十、服務及輔導 為百分之二十五為原則。
（二）教授、副教授：教學為百分之三十五、研究為百分之四十五、服務及輔導
為百分之二十為原則。
受評估教師： 
簽章



